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SOZIALPOLITIK 
 
CAD/CAM SOLUTION geht davon aus, dass die sozialen Maßnahmen (im 
Rahmen der bestehenden Möglichkeiten) eine effiziente Lösung der 
Probleme bei den Gesellschaftsschichten herbeiführen sollten, bei den das 
Unternehmen seine Geschäftsaktivitäten führt. Um dieses Ziel zu erreichen, 
bemüht sich CAD/CAM SOLUTION die soziale Partnerschaft mit den 
Geschäftsaktivitäten zu verbinden, indem das Vertrauen zwischen dem 
Unternehmen und den Gesellschaftsschichten, in denen es tätig ist, gestärkt 
wird; dadurch wird sein positiver Beitrag gestärkt, seine Glaubwürdigkeit 
erhöht und sein Image gesteigert. 
 
Vorgehensweise 

   
• Kohäsion des Geschäftes und der sozialen Bedürfnisse: Die sozialen 

Aktivitäten von CAD/CAM SOLUTION konzentrieren sich vorwiegend auf 
Aspekten, die mit den Wirtschaftsaktivitäten zu tun haben, die gleichzeitig 
eine Schlüsselbedeutung für die Entwicklung haben. 

• Die Initiativen im Bereich der sozialen Maßnahmen, die Relationen mit 
den Gesellschaftsschichten und die Geschäftsaktivitäten haben für 
CAD/CAM SOLUTION einen dauerhaften Charakter – mittelfristig und 
langfristig gesehen. 

• CAD/CAM SOLUTION arbeitet mit Institutionen, NGOs, privaten 
Unternehmen und anderen Unternehmen zusammen, um die sozialen 
Maßnahmen effizient umzusetzen. Durch die Relationen und die 
Zusammenarbeit mit öffentlichen und privaten Institutionen soll das 
soziale Engagement noch verstärkt werden. 

• Positiver Mehrwert: CAD/CAM SOLUTION geht davon aus, dass ihr 
Engagement zum Wohlstand der Gesellschaft beitragen wird, und ihre 
Maßnahmen, die keinen kommerziellen und Ersatzcharakter haben, über 
die aus der Geschäftstätigkeit resultierenden Pflichten hinausgehen.  

• CAD/CAM SOLUTION strebt eine transparente Zusammenarbeit mit den 
Unternehmen an, damit diese nicht im Widerspruch mit entsprechend 
geltenden Rechtsvorschriften steht. 

• Die Anpassungsfähigkeit von CAD/CAM SOLUTION bei jedem Projekt 
setzt auf Initiativen, die flexibel an die Bedürfnisse und Erwartungen der 
lokalen Gesellschaftsschichten angepasst sind und unter denen sie die 
Geschäftsaktivitäten führt.  
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• Die Strategie von CAD/CAM SOLUTION im Bereich der sozialen 
Verantwortung zielt auf die Gewinnung von wertvollen Mitarbeitern ab, die 
qualifiziert, talentiert und motiviert sind, sowie neue junge Talente.  

• CAD/CAM SOLUTION investiert in menschliches Potential, dabei wird 
das Prinzip der Gleichberechtigung aller Beschäftigten zugrunde gelegt, 
unabhängig vom Level, ethischem Verhalten und der sozialen 
Verantwortung für die hergestellten Produkte und die gelieferten 
Dienstleistungen. Sie sorgt für Transparenz der getroffenen 
Entscheidungen anhand von objektiven Kriterien. 

• CAD/CAM SOLUTION unterstützt das Gleichgewicht zwischen dem 
Berufs- und Privatleben, indem attraktive Gehälter und 
Arbeitsschutzbedingungen aufrechterhalten werden. 

• CAD/CAM SOLUTION garantiert die erforderlichen Ressourcen und 
Mittel für Programme und Aufgaben bei der Arbeitsschutzpolitik, unter 
anderem ist hier die Weiterbildung der Mitarbeiter und ihr Engagement 
bei Arbeitsschutzmaßnahmen von Bedeutung.  

Die Initiativen bei sozialen Maßnahmen sind auch eine Chance für die 

Ausrichtung der solidarischen Sorge und des Engagements der Mitarbeiter, 

deshalb fördert CAD/CAM SOLUTION die ehrenamtliche Tätigkeit unter 

den Mitarbeitern. 
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