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ANTIKORRUPTIONSPOLITIK 

CAD/CAM SOLUTION verfolgt die Politik Null Toleranz für Korruption 

CAD/CAM SOLUTION befolgt und unterstützt die Auflagen für 

Antikorruptionsmaßnahmen, indem hohe Standards von objektiven, unparteiischen und 

transparenten Geschäftsaktivitäten sowie Gleichbehandlung von allen mit der 

Gesellschaft zusammenarbeitenden Unternehmen zugrunde gelegt werden. 

Die Politik Null Toleranz für Korruption gilt für alle Mitarbeiter sowie Kooperanten und 

Geschäftspartner, die in unserem Namen handeln, Lieferanten von Dienstleistungen und 

Material sowie andere Unternehmen, die mit uns zusammenarbeiten, unabhängig von 

ihrem Standort und ihrer Funktion.  

Das gesamte Führungspersonal ist verpflichtet, eine Schlüsselrolle beim Schaffen der 

Organisationskultur zu übernehmen, bei der die Korruption keine Chance haben wird, 

und in keiner Form akzeptiert wird. 

Die Antikorruptionspolitik muss unter den Mitarbeitern des Unternehmens breit 

kommuniziert und propagiert werden, unter anderem mit Hilfe von Schulungsinitiativen 

zum richtigen Verständnis und zur Anwendung der Regeln im Berufsalltag. 

1. Das Ziel der Politik ist, sowohl für die Mitarbeiter als auch Kooperanten und 

Geschäftspartner die Auflagen der Null Toleranz für Bestechung und Korruption sowie 

Maßnahmen zur Gewährleistung der Befolgung von geltenden Vorschriften 

einzuführen. Diese Politik enthält Hinweise, mit denen das Risiko von Missbrauch 

identifiziert und vermieden wird. 

Als Teil unserer Kommunikationsmaßnahmen zur Vorbeugung von allen 

Korruptionsformen, muss unsere Antikorruptionspolitik alle Kunden und Lieferanten von 

CAD/CAM SOLUTION erreichen.  

2. Was ist Bestechung und Korruption? 

Bestechung ist: 

- Anbieten, Verspechen oder Übergeben (aktive Form) 

- Belästigung, Forderung, Zustimmung zum Erhalt einer Bestechung (passive Form) 

in etwaiger Form, in etwaiger Höhe, die als Überreden zur Bestechung (aktiver 

oder passiver Bestechung), angesehen werden kann, was den angenommenen 

Verhaltensregeln widerspricht, illegal ist, Korruptionsmerkmale trägt, unethisch ist 

und gegen das Recht verstößt. 

  Korruption ist auch Missbrauch der öffentlichen Funktion oder Macht, um private Vorteile 

zu erzielen oder Missbrauch von Einflüssen in Bezug auf kommerzielle Tätigkeit, an der 

keine staatlichen Organe beteiligt sind.  

mailto:ccs@cadcamsolution.com.pl
http://www.cadcamsolution.pl/


CAD/CAM SOLUTION Sp. z o.o. 
ul. Kolejowa 311, 05-092 Łomianki, Polska 
T  +48 22 751-72-15               ccs@cadcamsolution.pl 

F  +48 22 751-72-16              www.cadcamsolution.pl 

        ___________________________       _________________________________________________________________  

____________________________________________________ Strona 2 z 4______________________________________________________ 
 

Sąd Rejonowy dla m. st. Warszawy w W-wie XIV Wydział Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego KRS 0000140396; Kapitał zakładowy 312 000 PLN;  
NIP 5271026907;  REGON 011147022 

 

Im Sinne der Antikorruptionspolitik bedeutet Korruption Bestechung, Erzwingen oder 

Belästigen, Handel mit Einflüssen und Legalisierung von Einnahmen aus diesen 

Praktiken. 

3. Regeln der Antikorruptionspolitik 

3.1. Transparenz der Konzernordnung 

Wir verhalten uns gerecht, aufrichtig und freundlich, und sind darüber hinaus um 

Offenheit und Transparenz unserer Maßnahmen bemüht. Dank dieser Einstellung 

werden wir als verantwortungsbewusstes Unternehmen angesehen, dem man vertrauen 

kann. Wir richten uns nach dem geltenden Recht. 

Wir sind in die Vollstreckung der Antikorruptionspolitik engagiert und verpflichten uns, 

Mitarbeiter von CAD/CAM SOLUTION im Bereich Befolgung unserer Regeln zu schulen. 

Gemäß der angenommenen Politik sind die nachfolgenden Handlungen immer und in 

jeglicher Form verboten, unabhängig davon, ob es sich um direkte oder indirekte 

Handlungen handelt, sowohl bei CAD/CAM SOLUTION als auch bei den Relationen mit 

Kunden und Lieferanten: 

 Bestechung 
 Erzwingen oder Belästigen 
 Handel mit Einflüssen 
 Legalisierung von Einnahmen aus Korruptionsmaßnahmen. 

CAD/CAM SOLUTION garantiert, dass jemand, die den Verdacht auf Missbrauch meldet 

oder die Teilnahme an einem Bestechungs- oder Korruptionsprozess verweigert, nicht 

mit negativen Folgen ihrer Entscheidung rechnen muss.  

 

3.2. Übereinstimmung mit dem geltenden Recht und den internationalen 

Konventionen  

In den meisten Ländern gelten Bestechung oder Bestechungsversuch als Vergehen, die 

mit deutlichen Strafen in Form von Geldbußen oder Gefängnis, sowohl gegenüber dem 

Unternehmen als auch den Mitarbeitern sanktioniert werden. 

Bei einigen von diesen Vorschriften handelt es sich um internationale Rechtsakte mit 

universaler Reichweite, deren Ziel der Kampf gegen Bestechung und Korruption ist (z.B. 

OECD-Übereinkommen zur Bekämpfung der Bestechung ausländischer Amtsträger im 

internationalen Geschäftsverkehr, Übereinkommen der Vereinten Nationen gegen 

Korruption). 

In Folge dessen muss jedes Unternehmen entsprechende Maßnahmen gegenüber 

seinen Mitarbeitern und Kooperanten ergreifen, um sie über ihre Verpflichtungen im 

Bereich Verantwortung zu informieren.  
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4. Bereiche des Korruptionsrisikos (Korruptionsgefahren) 

Begründete Geschenke und Einladungen (Bewirtung, Events, Unterhaltung) können den 

Prozess der Aufnahme, Pflege sowie Entwicklung von wesentlichen 

Geschäftsbeziehungen unterstützen.  

Die Intention von CAD/CAM SOLUTION ist, dass ihre Mitarbeiter in solchen Situationen 

nicht den Vorwürfen ausgesetzt werden, dass sie Geschäftsbeziehungen pflegen, die 

nicht den geltenden Normen und Vorschriften entsprechen. Das Geben und Nehmen von 

Geschenken in einer nicht korrekten Form kann sowohl unsere Mitarbeiter als auch unser 

Unternehmen dem Vorwurf aussetzen, gegen die Rechtsvorschriften im Bereich 

Korruption zu verstoßen. 

In Folge dessen, bevor Sie ein Geschenk annehmen oder es jemandem anbieten, prüfen 

Sie bitte, ob Ihre Vorgehensweise mit den bei CAD/CAM SOLUTION angenommenen 

Regeln übereinstimmt. 

Nachfolgend finden Sie Beispiele für Maßnahmen, die wir für unakzeptabel halten: 

 Übergabe, Verspechen der Übergabe, Anbieten oder Überreden zur Gratifikation 

in Form von Bezahlung, Geschenk, Reise, Einladung oder eines sonstigen 

Vorteils, um einen bestimmten Geschäftsvorteil zu erzielen oder als Dankeschön 

für den erzielen Geschäftsvorteil, 

 Übergabe, Verspechen der Übergabe, Anbieten einer Gratifikation in Form von 

Bezahlung, Geschenk, Reise, Einladung (Bewirtung, Events, Unterhaltung) oder 

eines sonstigen Vorteils einem Amtsträger oder Vermittler, um die 

Routineprozesse zu optimieren oder zu beschleunigen, 

 Verspechen von Bezahlung oder Annahme von Bezahlung von Drittpersonen, 

wenn Sie die Vermutung oder Sicherheit haben, dass diese im Gegenzug 

bestimmte Geschäftsvorteile erwarten, 

 Annahme eines Geschenks, einer Reise oder einer Einladung (Bewirtung, Events, 

Unterhaltung) oder eines sonstigen Vorteils oder auch das Versprechen, diese von 

einer Drittperson zu erhalten. 

Wir nehmen keine Bestechungsgelder (finanzielle Gratifikation) an und übergeben auch 

keine. Derartige Gratifikationen sind in der Regel Geldbeträge, die die 

Routinemaßnahmen der Amtsträger garantieren oder beschleunigen sollen. Wenn Sie 

keine andere Wahl haben, als eine Bestechung zu übergeben, wegen Lebens-, 

Gesundheits- oder Freiheitsgefahr, dann tun Sie bitte alles, was zum Eigenschutz 

erforderlich ist, und anschließend melden Sie bitte das Ereignis dem Geschäftsführer von 

CAD/CAM SOLUTION, der berechtigt ist, auf derartige Ereignisse entsprechend zu 

reagieren. 

Wenn Sie gebeten werden, im Namen von CAD/CAM SOLUTION eine Zahlung zu 

leisten, müssen Sie sicher sein, wofür die Zahlung ist und ob der beantragte Betrag 

adäquat zum Waren- oder Dienstleistungswert ist. Dabei müssen Sie immer nach dem 
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Bankkonto Fragen, auf dem der Zahlungsgegenstand genannt wird. Wenn Sie 

irgendwelche Vermutungen, Zweifel oder Fragen zu einer solchen Zahlung haben, sollten 

Sie das Problem mit dem Vorgesetzten besprechen. 

Von Drittpersonen erwarten wir, dass sie die Regeln unserer Politik mit der 

entsprechenden Sorgfalt befolgen. 

5. Ihre Pflichten 

Es ist unsere Pflicht, Bestechungsfällen sowie anderen Korruptionsformen vorzubeugen, 

sie aufzudecken und zu melden; es ist auch die Pflicht derjenigen, die unter unserer 

Führung arbeiten. Alle Mitarbeiter von CAD/CAM SOLUTION sind verpflichtet, alle 

Maßnahmen zu vermeiden, die zum Verstoß gegen diese Regel führen könnten. Wenn 

Sie die Vermutung haben, dass ein solcher Verstoß vorliegt oder in Zukunft vorliegen 

kann, müssen Sie diese Tatsache so schnell wie möglich dem Geschäftsführer von 

CAD/CAM SOLUTION melden. Ein Beispiel für einen solchen Fall, der von Ihnen 

gemeldet werden muss, ist die Situation, wenn ein Kunde oder ein potentieller Kunde 

Ihnen etwas anbietet, wodurch er einen Geschäftsvorteil erzielen könnte, oder er 

nahelegt, dass die Überreichung eines Geschenks oder eines Geldvorteils die 

Voraussetzung für eine Transaktion ist. 

6. Melden von Missbrauch und Schutz der Meldenden 

Die Mitarbeiter von CAD/CAM SOLUTION können ihre Befürchtungen melden oder sich 

beraten lassen, wenn die Vermutung naheliegt, dass die Regeln der Antikorruptionspolitik 

von CAD/CAM SOLUTION oder andere Rechtsvorschriften verletzt werden, ohne 

gleichzeitig Repressionen, Diskriminierungsakte oder Disziplinarverfahren befürchten zu 

müssen. 

Die Meldungen sind an den Geschäftsführer von CAD/CAM SOLUTION zu richten. Jede 

Meldung wird vertraulich und mit der entsprechenden Sorgfalt behandelt. Alle Mitarbeiter 

von CAD/CAM SOLUTION sind für die Umsetzung der Antikorruptionspolitik in ihrer 

Funktion verantwortlich und verpflichtet Initiativen zur Vermeidung von 

Korruptionsereignissen zu ergreifen. 

7. Interessenkonflikt 

Wir sorgen dafür, dass es bei der Ausführung von Dienstaufgaben durch unsere 

Mitarbeiter nicht zum Interessenkonflikt zwischen ihren Privatinteressen und den 

Interessen von CAD/CAM SOLUTION kommt. Deshalb muss allen Situationen 

vorgebeugt werden, in denen es zum Interessenkonflikt kommen könnte. Um CAD/CAM 

SOLUTION und unsere Mitarbeiter zu schützen, haben wir verbindliche Verhaltensregeln 

geschaffen. Jeder von unseren Mitarbeitern, der Anteile an Unternehmen hat, die in 

Wirtschaftsrelationen mit CAD/CAM SOLUTION stehen, die Arbeit oder Leistungen an 

sie erbringen, ist verpflichtet, dies dem Geschäftsführer und dem Personalbereich 

schriftlich mitzuteilen. Bei Gefahr eines Interessenkonflikts muss auf diese Anteile 

verzichtet und diese Maßnahmen müssen eingestellt werden.  
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